






























8 Медико-оздоровительное сопровождение 
инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

Медицинская служба

9 Разработка и реализация плана по 
формированию и совершенствованию в 
университете толерантной социокультурной 
среды, волонтерской помощи обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидам.
Формирование соответствующих отчетов по 
запросу руководства и вышестоящих 
инстанций

Отдел воспитательной 
работы

10 Включение в ежегодный план комплектования 
повышения квалификации и программы 
профессиональной переподготовки 
педагогических кадров по осуществлению 
инклюзивного образования. Формирование 
соответствующих отчетов по запросу 
руководства и вышестоящих инстанций

Отдел кадров

У чебно-методический 
центр

11 Организационные вопросы пребывания на 
территории университета (организация въезда- 
выезда транспортного средства инвалида или 
лица с ОВЗ, подготовка пропусков для прохода 
инвалида или лица с ОВЗ и сопровождающих, 
подготовка аудитории для занятий и 
сопровождение в аудиторию, организация 
проведения занятий и др.)

Структурное 
подразделение 

Университета, в котором 
обучается (поступает на 
обучение) инвалид или 

лицо с ОВЗ

8. Заключительные положения

Настоящее Положение вступает в силу после утверждения его 
начальником на основании решения Ученого совета Университета.

Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся и 
утверждаются начальником Университета на основании решения Ученого 
совета.

Положение принято решением Ученого совета ФГБОУ ВО Санкт- 
Петербургский университет ГПС МЧС России от 19декабря 2018 года 
протокол №6.
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